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 سياسة صرف المساعدات للمستفيدين 
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 للمستفيدين   سياسة صرف المساعدات

  Ȗعرʈف عام ) 1(  مادة

غرض ɸذه السياسة التعرʈف بمعاي؈ف واش؅فاطات والإرشادات اݍݵاصة بصرف المساعدات الۘܣ تمنحɺا اݍݨمعية للمستفيدين  

 
ً
بأن اݍݨمعية ومن خلال لائحْڈا الأساسية وأɸدافɺا فࢼܣ لا تمنح المساعدات المالية النقدية ولكن مساعداٮڈا    من خدماٮڈا، علما

                                                                                                                      للمستفيدين . اݍݵدمات النوعية بمثابة قيمة مالية مقدمة 

  النطاق  ) 2(  مادة

تحدد ɸذه السياسة المسؤوليات العامة ࢭʏ صرف المساعدات فيما يتعلق بالتحقق من مدى الاستحقاق والمسؤوليات اݝݰددة  

                                                                                                                                                                                                لمنفذي الصرف. 

  -  :اݍݨمعيةبيان صرف المساعدات لمستفيدي  ) 3(  مادة

 المستفيدين:  .1

 . غ؈ف الرȋڍʏالقطاع عمل ࢭʏ اݍݨɺات الۘܣ Ȗ  -أ 

 .غ؈ف الرȋڍʏالعاملون ࢭʏ القطاع   -ب

  الفئة المستفيدة Ȋشɢل مباشر من خدمات اݍݨمعية.   -ت

 شروط وضوابط المستفيدين:  .2

 النطاق اݍݨغراࢭʏ داخل المملكة العرȋية السعودية.  -أ 

 ال؅فخيص ساري المفعول.   -ب

 مقر رئʋؠۜܣ.   -ت

 مستقر. عمل  فرʈق   -ث

 المتطلبات: .3

 Ȗعبئة نموذج الطلب واعتماده من رئʋس مجلس الإدارة.  -أ 

 ɲܦݵه من ال؅فخيص.   -ب

 ɲܦݵه من اللائحة الأساسية المعتمدة.   -ت

 ɸيɢل إداري معتمد.   -ث

 إلغاء وܥݰب المساعدة ) 4(  مادة

- لݏݨمعية اݍݰق ࢭʏ الرجوع عن المساعدة أو إلغا٬ڈا إذا تب؈ن لɺا إحدى اݍݰالات التالية:  

 عدم ܵݰة المسȘندات المقدمة لݏݨمعية.  .1

 أسبق و  .2
ً
 . ن استفادة اݍݨɺة من المساعدة مسبقا
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 عدم انطباق الشروط عڴʄ اݍݨɺة المستفيدة.  .3

 . اتالمساعد صرف  أو ممثلɺا ࢭʏ ف؅فة  الأم؈ن العاماɲܦݰاب   .4

  . اتالمساعدصرف عدم الال؅قام ࢭʏ تطبيق معاي؈ف متطلبات  .5

 قرار ومنح المساعدة إ ) 5(  مادة

تصرف المساعدات المنصوص علٕڈا ضمن اݍݵطة الۘܣ Ȗعدɸا اݍݨمعية وࢭʏ حدود الاعتمادات المالية اݝݵصصة لذلك، عڴʄ أن  

وذلك وفق محضر    مجلس الإدارةيتم ترشيح اݍݨɺة المستحقة وفق تحقق معاي؈ف واش؅فاطات اݍݵدمة أو المساعدة من قبل  

 الأعضاءالمؤرخ والمعتمد من    اݝݨلساجتماع  
ً
لأسبقية التقدم بالطلب،    ، وࢭʏ حالة Ȗساوي اݍݨɺات تɢون أولوʈة ال؅فشيح طبقا

شعار اݍݨɺة بالقبول Ȋعد أخذ التعɺدات  إجراءات المتعلقة بالمساعدة، عڴʄ أن يتم  ومن ثم يرفع إڲʄ إدارة المشارʉع لإكمال الإ 

.                                 عڴʄ الاستمرار ࢭʏ تطبيق المعاي؈ف واݍݰصول عڴʄ اݍݵدمة واجتيازɸا بجدارة بما يحقق الɺدف من المساعدة  

  ميثاق وال؅قام  ) 6(  مادة

 اݍݨمعية Ȗعمل وعڴʄ الدوام بالاȖسام بالعدالة وال؇قاɸة والشفافية. .1

 اݍݨمعية تل؅قم ࢭʏ جميع أɲشطْڈا، ࢭʏ لوائحɺا ومباد٬ڈا وممارساٮڈا الأخلاقية السامية.  .2

القيم والتعɺدات   .3  ʏة مستفيدة عن أي خلل ࢭɺم مسؤول؈ن أمام أي جɺعت؄ف مجلس إدارة اݍݨمعية أنفسʇ

 تجاɺɸم، وعدم الاساءة من تلقي المساعدة. 

مɴسوȋو   .4 ʇستغل  مقابل  لا  امتيازات  أو  ɸدايا  أي  يقبلوا  ولا  ܧݵصية.  منفعة  لتحقيق  موقعɺم  اݍݨمعية 

 اݍݵدمات الۘܣ يقدموɸا سوى ما يقرره لɺم مجلس الإدارة. 

اݍݨمعية تل؅قم بأي لائحة تصدر من اݍݨɺات المشرفة علٕڈا، Ȋشأن حقوق المستفيدين. وʈحق للمستفيدين،   .5

 اݍݰصول عڴʄ المعلومات عن كيفية استحقاقɺم للمساعدات.  

 

  المسؤوليات  ) 7(  مادة

لمشــــارʉع أو صــــرف  ا  ɸذه الســــياســــة تطبق ضــــمن أɲشــــطة اݍݨمعية وعڴʄ جميع العاملون الذين يتولون عملية ال؅فشــــيح أو إدارة

                                                                                المساعدات الال؅قام ٭ڈا، والرفع بما يرونه مخالفا لɺا لݏݨɺات الرقابية ࢭʏ اݍݨمعية.

 

ــــلوك الم۶ܣ وأخـذ توقيعɺم علٕڈـا  ـــ ـــ ــ ـــة عڴʄ مـدونـة القواعـد الأخلاقيـة والسـ ــ ــــ ــــ ـــــيـاسـ ــ ــ ــ ــــمن نطـاق ɸـذه الســ ــــ ـــ كمـا يتم اطلاع العـاملون ضــ

                                                                                                                                                                                           وʈزودون بɴܦݵة مٔڈا.

 


